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“L’essere umano

crede più ai suoi occhi

che alle sue orecchie,

quindi insegnare

norme e regole

è un lento processo,

mentre insegnare

con l’esempio

è veloce ed efficace.”

Seneca

Metodologia
di intervento

Il valore dell’azienda come luogo

di apprendimento si diffonde

all’interno del sistema delle pic-

cole e medie imprese attraverso la

standardizzazione dello scambio

delle buone prassi, metodologia

efficace e facilmente applicabile

a tutte le realtà aziendali.

L’obiettivo è favorire il consolida-

mento del valore di impresa

eccellente come risorsa preziosa

per lo sviluppo del sistema terri-

toriale ed imprenditoriale in cui è

inserita, creando opportunità di

trasferimento delle conoscenze 

tra PMI.

Questo servizio si rivolge in par-

ticolar modo agli imprenditori ed

ai responsabili di piccole imprese

interessati a vedere con i propri

occhi modalità organizzative

messe in pratica da imprese si-

mili, riconosciute come esempi di

buona gestione aziendale.

BUONE PRASSI
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Il modello proposto consiste in una

fase di preparazione nel corso della

quale viene eseguito il corretto

incrocio “domanda - offerta” tra

aziende che desiderano visitare una

realtà eccellente in uno specifico

ambito e le imprese eccellenti in tale

ambito disponibili ad essere visitate.

Una volta costituito il gruppo, defi-

nita la destinazione e preparato il

processo, viene condotta la vera e

propria visita presso l’impresa eccel-

lente. Durante l’attività viene asse-

gnato un breve compito alle imprese

visitanti, utilizzato poi dal consu-

lente come base di partenza per la

conduzione, durante il rientro in

aula, della discussione sull’esperien-

za vissuta e sull’applicabilità pratica

delle modalità osservate.

L’attività di scambio delle buone

prassi attraverso la visita aziendale,

consente agli imprenditori di vedere

in azione modalità organizzative di

successo, confrontare metodologie e

processi per migliorare le perfor-

mance, trasferire ed adattare alle

proprie realtà aziendali i modelli

maggiormente efficaci.

Il percorso, che viene attuato

mediante la costante guida di un

consulente esperto, prevede la rea-

lizzazione di un filmato su tutto il

processo di scambio delle buone

prassi e la stesura di un report da

consegnare alle aziende partecipanti

al termine dell’attività.
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